
5S – TYÖKALU JATKUVAAN 
PARANTAMISEEN

Koulutuksessa tutustutaan 5S:n periaatteisiin ja niiden käytännön 
toteutukseen LEAN -ajattelun pohjalta.  Koulutuksen tavoitteena on, 
että osallistuja kykenee soveltamaan itsenäisesti oppimaansa omassa 
työympäristössään.

Valmennusjakso  sopii henkilöille, jotka toimivat organisaation johto
ja kehitystehtävissä sekä muille toiminnan  ja tehokkuuden 

Ajankohdat: 
26.-27.4.2012 
Hämeenlinna

Hinta: 800€/henkilö +alv 23 %

Hinta sisältää kahvit ja 
lounaat, sekä 
luentomateriaalin.

Mikäli yrityksestä osallistuu 
useampi henkilö, seuraavilta 
hinta on -10 %.

ja kehitystehtävissä sekä muille toiminnan  ja tehokkuuden 
kehittämisestä kiinnostuneille. 

hinta on -10 %.

Ilmoittautumiset: 
viimeistään 12.4.2012

Info@talentiimi.fi
p. 040 560 5655

www.talentiimi.fi
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Sisältö:

1. Päivä
• LEAN—ajattelu & 8 hukkaa 

ja niiden eliminointi
• Toteutuksen askeleet

-Sorttaa
-Siisti
-Siivoa
-Standardoi
-Systematisoi
+ 2S= Spirit & Safe

2. Päivä

www.talentiimi.fi

2. Päivä
• Standardointi ja jatkuva 

parantaminen
• Toteutuksen haasteet
• Ylläpito ja yhdessä 

tekeminen


